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Chers parents,

A I'neure du bilan, je tiens & vous exprimer toute ma reconnaissance pour votre engagement
remarquable au sein du comité de parents cette année. Grace a votre implication active, nos
rencontres ont été enrichies par des échanges sinceres, des réflexions constructives et une volonte
partagée de faire avancer les choses.

Votre présence constante, votre écoute et votre enthousiasme ont été essentiels au bon
déroulement de nos rencontres. La participation exceptionnelle de chacun d’entre vous a témoigné
d'une mobilisation exemplaire au service de tous les éleves de notre centre de services scolaire.

Je souligne également I'impact positif de la mise en place des rencontres hybrides, qui a permis a
plusieurs parents de participer plus aisément, renforcant ainsi notre collaboration.

Merci de tout coeur pour votre contribution précieuse et inspirante. C'est un véritable privilege de
cheminer a vos cotés.

Audrey Blanchet
Présidente 2024-2025
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Le comité de parents est composé exclusivement de parents. Il rassemble un représentant élu dans
chaque école primaire et secondaire lors de I'assemblée générale de septembre, ainsi qu'un parent
membre du comité consultatif des services aux éleves handicapés, en difficulté d'adaptation ou
d'apprentissage (EHDAA), désigné par ce méme comité.

Ecole

Représentant

Ecole

Représentant

Secteur Centre

Secteur Nord

Ecole Albert-Naud

Jimmy Goulet

Ecole Bon-Pasteur

Suzie Brisson

Ecole Saint-Joseph (Alma) | Tania Maltais Ecole Garnier Marilyn Baril

Ecole Saint-Sacrement Daniel-Guillaume Ecole N-D-du-Rosaire Aucun
Simard

Ecole Saint-Pierre Maxime Latulippe Ecole Saint-Léon Aucun

Ecole Saint-Julien

Claudia Tremblay

Ecole N-D-de-Lorette

Jean-Gustave Fortin

Ecole Notre-Dame

Marc Latour

Ecole Sainte-Héléne

Meélissa Tremblay

Ecole Maria

Jessy Boucher

Secteur Sud

Ecole Secondaire

Ecole Jean XXIII

Mireille Tremblay

Pavillon Wilbrod-Dufour

Cynthia Minier

Ecole Saint-Gérard

Tania Coté

Ecole Jean-Gauthier

Mélanie Gagnon

Fcole Saint-Joseph
(Hébertville)

Gabirielle Potvin
Dallaire

Ecole Secondaire
Camille-Lavoie

Jonathan Bellemare

Ecole Primaire Saint-Bruno

Genevieve Martel

Ecole Secondaire Curé-
Hébert

Marie-Eve Lapointe

Ecole Saint-Antoine

Jessika Gagné

Comité EHDAA

Ecole Mgr Victor

Audrey Blanchet

Représentant :

Marie-Claude Hudon

Ecole du Bon Conseil

Hugo Racine
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Comité exécutif
Présidence Audrey Blanchet
Vice-présidence Maxime Latulippe
Trésorier Marc Latour
Secrétaire Meélanie Gagnon
Fonctionnement

Le comité de parents se réunit géneralement le 2° mercredi du mois au centre administratif du CSS.

Pour I'année 2024-2025, le comité a tenu six rencontres en plus de I'assemblée générale annuelle
tenue le 9 octobre 2024 a 19h00.

Date Sujets traités Présentateur

1-12-2024 Consultation sur la politique d’admission et d'inscription des | M. Jean-Francois Tadros
éleves Mme Annie Gilbert
Consultation sur I'organisation des services éducatifs jeunes | M. Jean-Frangois Tadros
pour 2024-2025
Consultation sur le PTRDI 2025-2028 (plan triennal de M. Jean-Francois Tadros
redistribution des immeubles)
Suivi des comités - EHDAA, FCPQ, Tactique.

12-02-2025 Consultation du CSS sur le calendrier scolaire 2025-2026 M. Jean-Francois Tadros

Information sur la procédure en cas de mauvais temps et
suspension des cours

Présentation du comité « Tactique-Ecrans » du CSSS

Information sur les élections a venir pour le Consell
d’administration

Suivi des comités - EHDAA, FCPQ, Tactique, Alliance
Parentale

M. Marc-Pascal Harvey

Mme Marie Castonguay &
M. Jimmy Dufour
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12-03-2025

Consultation sur le projet de sondage aux parents (PEVR)
Adoption des regles de régie interne

Adoption des modalités de désignation des membres
parents au CA du CSS

Rapport du comité transport

Rapport du comité Tactique

M. Jean-Francois Tadros

M. Marc Latour

Mme Mélanie Gagnon

09-04-2025

Echéancier et procédures pour I'élection des membres
parents au CA du CSS

Suivi comité FCPQ — Conseil général du 15 mars
Suivi comité Tactique

Suivi comité Stratégique Alliance Parentale

M. Marc-Pascal Harvey

M. Audrey Blanchet

Mme Mélanie Gagnon

14-05-2025

Election des membres parents au CA du CSS
o District #2 : Mme Mireille Tremblay (Jean XXIII)
o District #3 : M. Jonathan Bellemare (Camille-Lavoie)
o District #4 : M. Maxime Latulippe (St-Pierre)

Echange sur l'interdiction des cellulaires

11-06-2025

Présentation des résultats du sondage aux parents (PEVR)
Présentation de la mesure 30810 (Aide techno)
Suivi du Budget

o Formulaires de dépenses (gardiennage et
déplacement)

Code d'éthique

Suivi des comités - Transport, EHDAA, FCPQ

M. Jean-Francois Tadros

M. Jérébme Gagnon &
Julie Bureau

M. Marc Latour

M. Marc-Pascal Harvey

Pour plus d'informations sur les sujets traitées, I'ensemble des proces-verbaux seront disponibles sur

le site Internet du Centre de services scolaire du Lac-Saint-Jean.

https://csslsj.gouv.gc.ca/centre-services-scolaire/comite-de-parents
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Préoccupations

Au cours de I'année scolaire 2025-2026, le comité de parents a identifié plusieurs préoccupations
qui mériteront une attention particuliere.

Acces équitable aux services éducatifs

Des disparités dans la répartition des ressources entre les établissements ont été observees,
notamment en ce qui concerne le soutien aux éleves a besoins particuliers. Les coupures en
fin d'année scolaire ont apporté un vent d'incertitudes en ce qui concerne les services aux
éleves (entre autres).

Le comité gardera un ceil sur cela.
Participation parentale

Le comité réitere I'importance d'une communication fluide entre les établissements et les
familles.

Interdiction des cellulaires en milieu scolaire La mise en ceuvre de la nouvelle directive
ministérielle interdisant 'usage des téléphones cellulaires et appareils électroniques
personnels dans les ecoles souleve plusieurs préoccupations. Bien que les objectifs
pédagogiques soient compris et que les effets bénéfiques soient indéniables, des
inquiétudes persistent quant a :

v" La diminution de moyens de communication entre les éleves et leurs familles en cas de
besoin

v L'absence d'uniformité dans |'application de la regle,

v" Le manque d'éducation numérique dans une approche strictement prohibitive.

Le comité surveillera de pres cette nouvelle mesure qui souléve bien des passions.
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Fédération des comités de parents du Québec (FCPQ)

Madame Audrey Blanchet et Madame Marie-Eve Lapointe ont été les deux représentantes du comité
de parents du CSS Lac-Saint-Jean a la Fédération des comités de parents du Québec. Elles ont assisté
aux différentes activités tenues par la Fédération tout au long de I'année autant en présentiel qu'a
distance.

De nombreuses « formations » tout aussi pertinentes qu'intéressantes ont été données.

Les enjeux particuliers cette année ont été bien evidemment les coupures, la nouvelle mesure quant
a l'interdiction des cellulaires

Nous avons également eu la chance encore une fois de participer au congres annuel qui s'est tenu
a Québec.

Comité Transport

Monsieur Marc Latour était le représentant du comité des transports pour la derniere année. Deux
rencontres Teams ont eu lieu. Voici les sujets discutés lors de ces deux rencontres ;

Rencontre du 14 janvier 2025

e Ftats financiers 2023-24; déficitaires 127 318%
e Déclaration Charlemagne 2024-25; 4554 éleves au CSS et 217 éleves a Riverside
e Tarification prévue en 2024-25; (hausse de 8%) individuel 345¢$ Familiale 535$

e Les marches a suivre pour le plan de rupture de service et Suspension des cours en cas de
mauvais temps demeurent les mémes

Il a été discuté qu'un retour a I'équilibre budgétaire est souhaite et une réflexion est enclenchée pour
trouver les moyens pour y parvenir.

Rencontre du 2 juin 2025

e Renouvellement pour 3 ans des contrats autobus / berlines

e Approbation du calendrier scolaire
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e |l aeté discute de la situation du transport du midi. Le portrait depuis 20 ans est en baisse et
le contexte financier actuel font en sorte que les écoles qui ont seulement trois éleves ou
moins qui utilisent le transport, celui-ci serait coupé.

Comité EHDAA

Nous tenons a souligner 'arrivée de madame Marie-Claude Hudon qui amene un vent nouveau au
comité de parents avec son implication. Nous avons pu compter sur elle a chaque réunion afin de
nous alimenter sur les reunions du comité EHDAA, leurs réalités et leurs préoccupations tout au long
de I'année et aussi sur I'année qui s'en vient.

Bien préparée, a chaque rencontre, elle nous a présenté un compte rendu de leurs rencontres et des
enjeux rencontrés nous donnant I'heure juste sur les points de vigie et sujet a ne pas perdre de vue.

Merci pour ton dévouement.

Comité Tactique

Melanie Gagnon a siégé sur le comité Tactique, pour une utilisation saine des écrans. Ce comite,
créé en partenariat avec la santé publique et plusieurs acteurs du milieu, s'est réuni a plusieurs
reprises cette année. Se basant sur plusieurs études et recherches, un plan d'action ainsi qu'un
acrostiche et différents outils seront présentés aux CSS, a tout le personnel ainsi qu’aux parents
durant I'année scolaire 2025-2026. Le comité a aussi organisé encore cette année un atelier pour
tous les éleves de 5Sieme année du primaire avec la fondation CIEL (centre d'intelligence
émotionnelle en ligne). Un support sera aussi offert aux équipes écoles concernant l'interdiction
des cellulaires imposé par le ministre.

Comité Stratégique “Alliance Parentale”
Mélanie Gagnon a siégé cette année comme représentante des parents sur ces comités.

e Le comité stratégique « Alliance Parentale », En lien avec I'objectif 3.1 du PEVR, « Soutenir la
création d'une alliance positive avec les parents par la valorisation de leur role et par la
communication et la collaboration efficace » a été mis sur pied cette année. En partenariat
avec le CREPAS, différents acteurs se sont réunis pour faire une analyse détaillée du
sondage répondu par les parents. Des orientations ont été ciblées pour améliorer la
collaboration avec les parents car, leur engagement fait une réelle différence dans la
persévérance scolaire des jeunes.

e Le comité « Tactique » a aussi été mis en place pour cibler des actions concretes qui seront
mis en place dans les milieux pour améliorer et faciliter la communication entre |'école et la
famille. Ces actions découlent des grandes orientations établirent par le comite stratégique.

Les comités vont se poursuivre cet automne.
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COMITE DE PARENTS

Revenus :

Allocation annuelle

Total des revenus :

8 500,00 $

8 500,00 $

Dépenses :

Postes 550-7-51300- et nature des dépenses :

402 - Fournitures et matériel
521 - Réceptions et rencontres
524 - Frais de réunion du comité (gardiennage et deplacements)

895 — Reprographie

Total des dépenses

2 348,84 %
815,00 $
419133 %

216,78 $

757195 %

Surplus

928.05 $

Marc Latour
Trésorier
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Mot de la fin

Alors que nous tournons la page sur une année remplie d'echanges et de collaboration, il est
important de souligner les orientations qui fagconneront notre prochaine rentree scolaire.

L'année qui vient apportera son lot de changements. Des septembre 2025, les écoles du Québec
vivront un virage important : l'interdiction des téléphones cellulaires, écouteurs et autres appareils
mobiles personnels sur I'ensemble du terrain scolaire. Ce choix vise a ramener nos éleves vers
I'essentiel : apprendre, se parler, se retrouver. Il faudra garder un ceil sur les impacts réels pour les
éleves de notre Centre de services scolaire.

Autre nouveauté: l'introduction graduelle du vouvoiement dans nos écoles. Un petit mot de plus,
mais un grand changement.

Par ailleurs, les compressions historiques qui avaient été annoncées dans les regles budgétaires
exigent notre vigilance. Nous resterons a |'affGt, méme si les coupures sont moins importantes
gu'annoncées, des problématiques que rencontreront nos écoles afin de les soutenir du mieux
possible afin de permettre a nos écoles de rester vivantes, accueillantes et adaptées aux réalités
propres a chacune.

Je tiens a remercier chacun d'entre vous pour votre engagement, vos idées et votre présence
bienveillante. C'est grace a cette énergie collective que nous faisons avancer notre communauté
scolaire, un pas a la fois.

A bientdt j'espére pour une nouvelle année pleine de projets, de défis... et de belles réussites a
construire ensemble.

Nous tenons encore une fois a remercier tout spécialement madame Lorraine Plourde ainsi que tous

les membres du Centre de services scolaire du Lac-Saint-Jean pour leur soutien tout au long de
I'année.
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