
 
OFFRE D’EMPLOI 

 
R.H. 18-19-1587 

 
La Commission scolaire du Lac-Saint-Jean est à la recherche 

d’enseignantes et d’enseignants 
 

Afin de reconstituer sa banque d’enseignantes et d’enseignants pour de la suppléance et 
éventuellement des contrats à temps partiel, la Commission scolaire du Lac-Saint-Jean est à la 
recherche de candidates et candidats aptes à enseigner : 
 

 Auprès des élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage ; 
 Au préscolaire-primaire ; 
 L’anglais ; 
 L’éducation physique et à la santé ; 
 La musique ; 
 Le français au secondaire ; 
 La mathématique, la science et la technologie au secondaire ; 
 L’éthique et la culture religieuse au secondaire ; 
 La géographie, l’histoire et l’économie au secondaire (univers social); 
 Les arts plastiques ; 
 Les arts dramatiques ; 
 La danse ; 
 L’espagnol. 

 
EXIGENCES REQUISES 
 
 Être titulaire d’un baccalauréat d’enseignement dans la discipline ;  
 Tout autre baccalauréat assorti d’une bonne connaissance de la discipline sera considéré. 

 
TOUTE PERSONNE INTÉRESSÉE DEVRA FAIRE PARVENIR SON CURRICULUM VITAE AVANT 
LE VENDREDI 15 MARS À 12 H 00, À : 
 
 Monsieur Jérôme Carette, directeur adjoint 
 Service des ressources humaines 
 Commission scolaire du Lac-Saint-Jean 
 350, boulevard Champlain Sud 
 Alma (Québec)  G8B 5W2 
  

* Il est possible de faire parvenir son curriculum vitae par courriel à l’adresse suivante :  
ressourceshumaines@cslsj.qc.ca. 

 
* La candidature des femmes, des minorités ethniques et visibles, des autochtones et des personnes handicapées est 
encouragée dans le cadre du programme d’accès à l’égalité en emploi. Des mesures d’adaptation peuvent être offertes aux 
personnes handicapées en fonction de leur besoin. 
 


