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Premiere édition du bulletin d’'information

C’est avec plaisir que nous partageons avec vous aujourd’hui la premiére édition du bulletin d’information du conseil
d’administration du Centre de services scolaire du Lac-Saint-Jean.

Le conseil d'administration (CA) exerce un role stratégique lié aux orientations et aux grands encadrements de
I'organisation. Ce bulletin d’information vous permettra d’en apprendre davantage sur les principales décisions qui sont
prises et de découvrir plus amplement la nature du travail du CA.

Bonne lecture!

Surplus anticipé et investissements

A T'issue de la premiére révision des prévisions budgétaires qui fait partie du processus de suivi budgétaire, le Centre de
services scolaire entrevoit un surplus financier de 1 470 295 $ pour le présent exercice. Apres avoir soustrait certaines
sommes qui sont conservées en réserve, un montant de 1228 560 $ a été réinvesti pour soutenir les établissements et les
services dans leur mission. Le montant servira notamment a 'achat de livres de bibliothéque, de matériel didactique
pour les services de garde et les écoles ; a de la formation ; a I'ajout d’heures de personnel professionnel ; a la bonification
des services aux éléves ; a divers besoins identifiés par les écoles et centres, etc.
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Dépobt du rapport annuel

Le rapport annuel 2020-2021 a été adopté a I'occasion d’une
séance extraordinaire qui s’est tenue le 14 décembre 2021. Le
contenu et le format de ce rapport sont différents des
éditions précédentes et sont conformes a de nouvelles
balises établies par le ministére de I'Education du Québec.
Un document allégé est en cours de production par le
Service des communications afin de cibler les informations
les plus pertinentes pour les membres du personnel et la
communaute.

uels/RAPPORT ANNUEL DE GESTION 2020-2021.pdf

Les consultations en prévision de I'adoption des calendriers scolaires de la formation générale des jeunes, de la formation
professionnelle et de la formation générale des adultes sont en cours et se poursuivent jusqu’au 18 mars. Le Syndicat de
I'enseignement du Lac-Saint-Jean est appelé a se prononcer sur les trois calendriers tandis que le comité de parents est
consulté a propos du projet de calendrier pour la formation générale des jeunes. Parmi les éléments pris en compte, le
Centre de services scolaire voit a répartir les journées pédagogiques sur 'ensemble de I'année et a favoriser le temps de

concertation et de formation du personnel.

En vertu de la Loi sur l'instruction publique, le Centre de services scolaire répartit ses revenus aux établissements, services
et comités en tenant compte des recommandations du CRR. Le CRR établit ses recommandations dans le cadre d’'un
processus de concertation qui permet d’obtenir toute 'information nécessaire sur les besoins des différents milieux. Lors
de sa séance du 25 janvier 2022, le CA a accepté les recommandations du CRR concernant :

o les balises de répartition des ressources humaines (soutien administratif et conciergerie);
e les modalités de répartition de 'enveloppe de I'organisation scolaire et des services de soutien technique en
adaptation scolaire.
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https://php.cslsj.qc.ca/media/files/Publications/Rapports_annuels/RAPPORT_ANNUEL_DE_GESTION_2020-2021.pdf
https://php.cslsj.qc.ca/media/files/Publications/Rapports_annuels/RAPPORT_ANNUEL_DE_GESTION_2020-2021.pdf

bULLETI" 9 mars 2022

Plan triennal de répartition et de destination des
Immeubles et actes d’établissement

Le CA a adopté le Plan triennal de répartition et de destination des immeubles (PTRDI) 2022-2025, aprés consultation
du comité de parents, des municipalités entiérement comprises dans le territoire du Centre de services scolaire et de la
municipalité régionale de comté. Pour chaque école et centre, le PTRDI contient I'adresse et les locaux mis a la
disposition de I'établissement, la capacité d’accueil et 'ordre d’enseignement offert.

A partir de ce plan, le CA a également adopté les actes d’établissement de chaque école et centre pour 'année scolaire

2022-2023.

Deux projets pour le secteur de I'eéducation des adultes

Deux décisions ont été prises concernant le secteur de I'éducation des adultes. D’abord, le contrat pour l'utilisation de la
plateforme d’éducation en ligne ChallengeU pour la formation générale des adultes a été renouvelé. Le contrat est d’'une
durée de trois ans et demi avec une possibilité de deux années d’option.

Ensuite, un projet de reconnaissance des acquis pour les éleves internationaux inscrits au programme de formation
professionnelle « Assistance a la personne en établissement et a domicile » et pour les travailleurs étrangers est en cours
de développement. Le recrutement international d’éléves et de travailleurs figure de plus en plus dans les stratégies de
développement social et économique. Il a été constaté que plusieurs de ces éleves disposent de connaissances acquises
dans leur pays d’origine et qu’il est nécessaire d’adapter leur parcours scolaire. Pour les travailleurs étrangers, eux aussi
disposent de connaissances acquises dans leur pays dorigine et il est nécessaire d’adapter notre processus de
reconnaissance des acquis. Un investissement de 100 000 $ sera nécessaire et une demande de subvention de 9o 0oo $ a
été déposée au ministére de 'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration du Québec.

Le bulletin est produit par le Service des communications

Les proces-verbaux et le calendrier des séances du conseil d'administration sont disponibles sur le site web du
CSSLSJ :

https://php.cslsj.qc.ca/conseil-dadministration
Prochaine séance réguliére du conseil d’administration : 26 avril 2022
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